Zarzadzenie Nr 755
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego

z dnia 3 lutego 2021 r.

w sprawie powolania koordynatora ds. dostepnosci oraz zespotu ds. dostgpnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie gminnym (t.j.: Dz.
U. z 2020 r. poz. 713 z pézn. zm.) oraz art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j.: Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 z pozn.
zm.), zarzadzam, co nastepuje:

8 L.

Powoluje zespol ds. dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-

komunikacyjnej w nastgpujacym skladzie:

1)

2)
3)
4)
5)

Przewodniczaca Zespolu — Koordynator ds. dostgpnosci — Patrycja Drabarz-Jost
Inspektor ds. inwestycji,

czlonek zespotu — Agnieszka Gléwczewska,
czlonek zespolu — Anna Milarska,
czlonek zespohu — Anna Zurawska-Fialek,

cztonek zespotu — Pawel Glowczewski.

2. Do zadan koordynatora do spraw dostgpnosci oraz zespotu roboczego nalezy
w szczegllnoscei:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

wykonanie inwentaryzacji obiektow budowlanych oraz okreslenie minimalnych
wymagan obiektéw w zakresie zapewnienia ich dostgpnosci,

identyfikacja potrzeb 0sob ze szczegélnymi potrzebami,

przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami zgodnie z
wymaganiami stuzacymi zapewnieniu dostgpnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami,

wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do $wiadczonych ustug,

monitorowanie dzialalnogci podmiotu, w zakresie analizy dokumentacji projektowej,
obiektéw i inwestycji gminnych w przestrzeni publicznej pod katem zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzenie dzialan na rzecz promocji dostepnosci oraz zasad projektowania
uniwersalnego,

przedstawienie Burmistrzowi Nowego Dworu Gdanskiego biezacych informacji
o podejmowanych dzialaniach w zakresie realizowanych zadan.



3. Zobowiazuje sie:

1) pracownikow Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim do udzielania
niezbednej pomocy i wsparcia Koordynatora w zakresie realizacji zadan,

2) kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy do wdrozenia rozwigzan wymaganych
ustawg oraz scislej wspolpracy z Koordynatorem,

§ 2. Nadz6r nad realizacjg zarzadzenia sprawowac bedzie zastgpca Burmistrza Nowego
Dworu Gdanskiego.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 641 Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego z dnia
29 wrzesnia 2020 r. w sprawie powolania koordynatora ds. dostepnosci oraz zespotu
ds. dostepnoscei.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




