Zarzadzenie nr 770
Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego

z dnia 23.02.2021 r.

W sprawie: ustalenia regulaminu pracy komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w

otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenie Gminy Nowy Dwér
Gdanski.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2020 r. poz. 713) oraz art.15 ust. 2a, 2b, 2d, 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), zarzadza
si¢, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ regulamin pracy komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie Gminy Nowy Dwor Gdanski
stanowigcy zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 379 Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego z dnia 8 marca 2016 r.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.







Zalgcznik do Zarzgdzenia nr 770
Burmistrza Nowego Dworu Gdariskiego

zdnia 23.02.2021 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert

na realizacj¢ zadan publicznych na terenie Gminy Nowy Dwor Gdanski.

§1

Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny
oraz przedlozenia propozycji wysokosci dofinansowania lub finansowania ofert w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na terenie
Gminy Nowy Dwor Gdanski oraz na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 1057) w zakresie:

1) ochrony i promocji zdrowia,

2) dziatalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych,

3) dziatalnosci na rzecz 0séb w wieku emerytalnym,

4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

5) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j,

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

7) turystyki i krajoznawstwa,

8) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy

miedzy spoleczenstwami,
9) podtrzymywania i upowszechnienia tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j,
10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, owiaty i wychowania,
11) wypoczynku dzieci i mtodziezy.
§2

1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji. W przypadku nieobecnosci

Przewodniczacego, posiedzeniom przewodniczy Zastepca Przewodniczacego.
2. Przewodniczacy Komisji:

1) ustala terminy i zwoluje posiedzenia Komisji,

2) organizuje prace Komisji,

3) dba o spisanie istotnych informacji i ustalen.



§3
Kazdy z czlonkéw Komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie, co

najmniej na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

§4
1. Prace Komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa jej
sktadu w tym Przewodniczacy lub jego Zastepca.
2. Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnoéci i protokot.
§5
Dokumentacja z posiedzen Komisji Konkursowej przechowywana jest w Urzedzie Miejskim
w Nowym Dworze Gdanskim.
§o6
1. Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, zobowigzani sa do
ztozenia pisemnego oswiadczenia, ktérego tres¢ stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.
2. Czlonek Komisji podlega wyltgczeniu z udzialu w pracach Komisji, dotyczacych danej
oferty zadania, gdy:
a) reprezentuje organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione a art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(tj. Dz. U. 2020 r., poz. 1057) biorace udzial w danym konkursie,
b) pozostaje wobec wnioskodawcéw biorgcych udzial w konkursie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ktéry moéglby budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do ich
bezstronnosci 1 nie zachodzg przestanki do wytaczenia go z prac Komisji Konkursowej,
wynikajace z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.
§7
1. Otwarcie kopert z ofertami oraz dokonanie oceny formalnej ofert dokonuje dwéch
upowaznionych przez Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego pracownikéw Referatu
Administracji i Spraw Spolecznych, przy pomocy karty oceny formalnej, ktorej wzor
stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
2. Oceng formalng dokonuje si¢ wedtug ponizszych kryteriow:
1) czy koperta z oferta zostala opisana zgodnie z warunkami konkursu,
2) czy oferta zostala zlozona w wyznaczonym terminie,
3) czy oferta zostala sporzgdzona na wlasciwym formularzu,

4) czy oferta jest wypelniona komputerowo,



5) czy oferta zostata ztozona przez podmiot/ podmioty uprawnione,

6) czy zadanie publiczne jest zgodne z dzialalnoscig statutowg oferenta/ oferentow,

7) czy zadanie bedzie realizowane na rzecz gminy Nowy Dwor Gdanski i jej
mieszkancow,

8) czy rodzaj zadania wskazany w ofercie jest zgodny z rodzajem zadania wskazanym w
ogloszeniu o konkursie,

9) czy termin realizacji zadania wskazany w ofercie miedci si¢ w przedziale czasowym
wskazanym w ofercie,

10) czy budzet projektu jest prawidtowo wypekiony:

a) czy wnioskowana wysokos¢ dotacji nie przekracza maksymalnej kwoty
dofinasowania, na poszczegdlny rodzaj zadania, okreslonej w ogloszeniu
konkursowym,

b) czy oferent zapewnia minimum 20% wktadu wlasnego w realizacje zadania,

c) czy oferent (oferenci) nie wykazuje do pokrycia kosztow niekwalifikowanych,

d) czy odnotowano wystgpowanie bledow rachunkowych mozliwych do
usunigcia, niewplywajacych na wysokos¢ kwoty wnioskowanej dotacji i wktadu
wlasnego oferenta.

11) czy oferta zostala podpisana przez osob¢/ osoby uprawnione,

12) czy dokonano wymaganych skreslen,

13) czy zalagczone sa wymagane dokumenty (oryginal lub kopia poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginalem) oraz o§wiadczenia:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji, lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go
reprezentujacych, lub wskazanie adresu internetowego pod ktérym znajduje sie
aktualny odpis z rejestru,

b) kopie statutu organizacji (z pieczgcia organizacji, aktualng data, dopiskiem ,,za
zgodnos¢ z oryginatem” i podpisem na kazdej stronie),

¢) umowe partnerska lub o§wiadczenie partnera o wspoltdziataniu w przypadku,
gdy zadanie realizowane jest przy udziale innych podmiotow,

d) o$wiadczenie, ze zadania ( podaé tytul zadania) zostanie wykonane zgodnie z
zasadami uczciwej konkurencji, w sposob efektywny, oszczedny i terminowy;

3. Uzupelnienia oraz korekty ofert moga nastapi¢ tylko po wezwaniu oferenta, ktdrego
dokonuje si¢ poprzez opublikowanie na stronie internetowej www.miastonowydwor.pl

oraz tablicy ogloszen. w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie.



Termin dokonania uzupetnienia lub korekty wynosi 3 dni od dnia ukazania sie ogloszenia.

Oferty, ktére nie zostang uzupetnione w podanym wyzej terminie zostana odrzucone ze

wzgledéw formalnych.

Po dokonaniu oceny formalnej ofert, oferty wraz z kartami oceny formalnej przekazuje

si¢ Przewodniczacemu Komisji, w celu dokonania oceny merytorycznej przez Komisje.

Komisja dokonuje oceny przy pomocy karty oceny merytorycznej, ktérej wzér stanowi

zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

Oceng merytoryczng dokonuje si¢ wedtug ponizszych kryteriow:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)

9)

czy zawartos¢ oferty odpowiada wymaganiom okreslonym w rozdziale III
konkursu;
czy wykazano zgodnos¢ oferty ze Strategia Rozwoju Gminy Nowy Dwor
Gdanski 1/lub innym dokumentem strategicznym miasta i gminy;
czy wskazano istotne kwestie problemowe miasta i gminy (opis szczegétowych
potrzeb, diagnoza), ktére zostana rozwigzane (zlagodzone) dzieki realizacji
projektu;
czy okreslona grupa adresatéw zadania (charakterystyka odbiorcow, liczba,
sposdb pozyskania uczestnikow) jest adekwatna w powigzaniu z celami zadania;
czy wykazana zostala zgodno$¢ zalozonych rezultatéw z celami zadania i
ogloszeniem o konkursie, ich realno$¢ i sposob ich monitorowania;
czy wykazano trwatosé projektu;
czy wykazano innowacyjnos¢ i wykorzystanie zasobow:
a) czy projekt wdraza przedsigwziecia nowe, dotychczas niezrealizowane lub
wdraza/ ulepsza nowe metody i rozwigzania;
b) czy projekt wykorzystuje potencjal mieszkancéw, lokalnych organizacji
pozarzgdowych i innych podmiotéw, a takze zasoby materialne i ich potencjat;
czy jest mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta:
a) czy wykazuje zasoby materialne i rzeczowe;
b) czy wykazuje zasoby kadrowe;
c) czy wykazuje doswiadczenie w realizacji zadan o zblizonym charakterze;
czy wskazana jest kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania:
a) czy realny jest koszt realizacji zadania;

b) czy kalkulacja jest przejrzysta i szczegdtowa;



10) czy wnioskodawca gwarantuje wktad wlasny finansowy (w tym z innych zrédel),
wkiad rzeczowy i wktad osobowy (w tym prace spoleczng czlonkéw i $wiadezeh
wolontariuszy);

11) czy wnioskodawca dotychczas z otrzymanych $§rodkéw na realizacje zadan
publicznych rozliczat si¢ rzetelnie i terminowo.

9. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie proponuje kwote dofinansowania
poszezego6lnych zadan zgloszonych w ramach otwartych konkurséw ofert.
§8
1. Pracownik merytoryczny Referatu Administracji i Spraw Spotecznych wchodzacy w
sklad osobowy Komisji po ocenie merytorycznej ofert sporzadza protokét wg wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji, bioracy udzial w posiedzeniu.
Protokét powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i dat¢ opiniowania ofert,
2) rodzaj zadania publicznego i wysoko$¢ §rodkow,
3) numer oferty,
4) podmiot sktadajacy oferte,
5) tytul zadania publicznego,
6) termin realizacji zadania,
7) catkowity koszt zadania,
8) procentowy udziat srodkéw wilasnych,
9) wysokos¢ wnioskowanej dotacji,
10) suma pkt. w %,
11) kwota przyznanej dotacji,
12) uzasadnienie,
13) podpisy czlonkéw Komisji,
2. Protokét przekazywany jest Burmistrzowi Nowego Dworu Gdanskiego do akeeptacii.
§9
W przypadku gdy jest mozliwos¢ wsparcia lub powierzenia zadania dla kilku oferentéw
wowczas wybiera sig organizacje, ktore uzyskaly najwyzsza kolejng liczbe punktow.
§10
1. Ostateczng decyzjg o wysokosci dotacji w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych podejmuje Burmistrz Nowego Dworu Gdanskiego.

2. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Burmistrza Nowego Dworu



Gdanskiego wykaz wybranych ofert w wraz z kwotg przyznanej dotacji podany zostaje do
publicznej wiadomosci.
3. Wyniki konkursu ofert oglasza si¢ poprzez zamieszczenie ich:

1) w Biuletynie Informacji Publiczne;,

2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim,

3) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim.

§11

Uczestnictwo w pracach Komisji odbywa si¢ w ramach obowigzku shuzbowego, a w
przypadku os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.

3 ust. 3 ustawy jest nieodplatne.




Zalgcznik nr 1 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zloionych w otwartych

konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenie Gminy Nowy Dwér Gdariski.

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert

na realizacje zadan publicznych na terenie Gminy Nowy Dwoér Gdanski.

Oswiadczam, ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi

udziat w konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie:

1

2
3
4
5
6
7
8

ochrony i promocji zdrowia,

dziatalno$ci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,

dzialalnosci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym,

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

turystyki i krajoznawstwa,

dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoleczenstwami,

podtrzymywania i upowszechnienia tradycji narodowej, piel¢gnowania polskosci oraz

rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

10. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania,

11. wypoczynku dzieci i mlodziezy,

ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$é, co do mojej bezstronnosci podczas oceniania

ofert i nie podlegam wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, 2da, 2f ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.Dz.U.2020 poz.

1057).

(data i podpis Czlonka Komisji)



Zalgcnik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert dozonych w otwartych

konkursach ofert na realizacj¢ zadani publicznych na terenie Gminy Nowy Dwér Gdariski,

KARTA OCENY FORMALNEJ

Komérka organizacyjna odpowiedzialna za
organizacje konkursu
Nr oferty

Referat Administracji i Spraw Spolecznych

Termin realizacji zadania publicznego

Rodzaj zadania publicznego

Tytut zadania publicznego

Podmiot skladajacy oferte

IE PODLEGAJACE UZUPELNI]

1 Koperta z oferta zostala opisana zgodnie z warunkami
2 Oferta zostata zlozona w wyznaczonym terminie

3. Oferta zostala sporzadzona na wlasciwym formularzu
4. Oferta jest wypelniona komputerowo
5

6

7

Oferta zostata zlozona przez podmiot/ podmioty uprawnione
Zadanie publiczne jest zgodne z dzialalno$cia statutowa oferenta (oferentow)
Zadanie bedzie realizowane na rzecz Gminy Nowy Dwér Gdanski i jej

mieszkancow

8. Rodzaj zadania wskazany w ofercie jest zgodny z rodzajem zadania
wskazanym w ogloszeniu o konkursie

9. Termin  realizacji  zadania  wskazany w  ofercie miesci sie

w przedziale czasowym wskazanym w ofercie

10. | Budzet projektu jest prawidlowo wypemiony:

- wnioskowana wysoko$¢ dotacji nie przekracza maksymalnej kwoty
dofinansowania, na poszczegdlny rodzaj zadania, okreslonej w ogloszeniu
konkursowym

- oferent zapewnia minimum 20% wktadu wlasnego w realizacje zadania

- oferent (oferenci) nie wykazuje do pokrycia kosztow niekwalifikowanych

e —
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-odnotowano wystepowanie bledéw rachunkowych mozliwych do usunigcia,
nie wptywajacych na wysoko$¢ kwoty wnioskowanej dotacji i wkladu
wlasnego oferenta
11. | Oferta zostala podpisana przez osobe/osoby uprawnione

12. | Dokonano wymaganych skre$lefi
13. | Zafaczone sa wymagane dokumenty (oryginal lub kopia poswiadczona za |
zgodnos¢ z oryginatem) oraz o§wiadczenia

- aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji, lub inne
dokumenty potwicrdzajace status prawny oferenta
i umocowanie 0s6b go reprezentujacych, lub wskazanie adresu internetowego




pod ktérym znajduje sie aktualny odpis z rejestru

- kopie statutu organizacji (z pieczgcia organizacji, aktualng data, dopiskiem
»,Za zgodnos¢ z oryginalem” i podpisem na kazdej stronie)

- umowg partnerskg lub o$wiadczenie partnera o wspéldzialaniu w
przypadku, gdy zadanie realizowane jest przy udziale innych podmiotow

- o$wiadczenie, ze zadanie (podaé tytul zadania) zostanie wykonane zgodnie
z zasadami uczciwej konkurencji, w sposob efektywny, oszczedny i
terminowy

WSZYSTKIE POLA W KARCIE POWINNY ZOSTAC WYPELNIONE !

Uwagi dotyczace brakéw formalnych

TAK NIE
Oferta nie zawiera bledéw formalnych lub wszystkie braki formalne
zostaly usuniete w przewidzianym czasie
Oferta kwalifikuje sie do oceny merytorycznej
Nowy Dwor Gdanski,
Data (imig, nazwisko i podpis osoby/oséb

dokonujacej oceny formalnej)




Zalgeznik nr 3 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert doZonych w otwartych

konkursach ofert na realizacje zadari publicznych na terenie Gminy Nowy Dwér Gdariski.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Komérka organizacyjna odpowiedzialna za Referat Administracji i Spraw Spotecznych
organizacje konkursu

Nr oferty

Zakres zadania publicznego

Rodzaj zadania publicznego

Tytut zadania publicznego

Podmiot sktadajacy oferte

1. Zawartosé oferty odpowiada wymaganiom okreslonym TAK
w rozdziale III ogloszenia konkursu

NIE
Oferta nie odpowiadajgca wymaganiom okreslonym w rozdziale Il ogloszenia
konkursu nie podlega dalszej ocenie!

2. Wykazano zgodno$¢ oferty ze ,Strategia rozwoju Gminy Nowy Dwoér 0-10
Gdanski na lata 2014-2020” i/lub innym dokumentem strategicznym
miasta i gminy

(wykazano, Ze oferta czgsciowo lub bezposrednio realizuje jeden ze strategicznych
kierunkéw dziatar lub celdw strategicznych lub celdw operacyjnych gminy)

3. Wskazanie istotnych Kkwestii problemowych miasta i gminy (opis 0-10
szezegblowych  potrzeb, diagnoza), ktére zostang rozwigzane
(zlagodzone) dzigki realizacji projektu.

4. Okreslenie grup adresatéw zadania (charakterystyka odbiorcéw, liczba, 0-10
sposéb pozyskania uczestnikéw) adekwatnych w powigzaniu z celami
zadania.

5. Zgodno$¢ zalozonych rezultatow z celami zadania i ogloszeniem o 0-10
konkursie, ich realno$¢ i sposéb ich monitorowania.

6. Trwalo$é projektu 0-5
(wnioskodawca gwarantuje dlugoterminowy i/lub cykliczny charakter projektu)

7 Innowacyjno$é i wykorzystanie zasobow

a) projekt wdraza przedsigwzigcia nowe, dotychczas niezrealizowane lub wdraza / 0-5
ulepsza nowe metody i rozwigzania

b) projekt wykorzystuje potencjat mieszkaricow, lokalnych organizacji pozarzgdowych 0-5
i innych podmiotdw, a takze zasoby materialne i potencjal

8. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta
a) zasoby materialne i rzeczowe 0-5
b) zasoby kadrowe 0-5

(w_tym liczba i kwalifikacje o0sdb, przy udziale kidrych oferent bedzie realizowat




zadanie publiczne)

c) doswiadczenie w realizacji zadan o zblizonym charakterze
0 pkt — wrioskodawea nie realizowat podobnych zadan

2 pkt — wnioskodawca zrealizowat | podobne zadanie

3 pkt — wnioskodawca zrealizowat co najmniej 2 podobne zadania

Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania

a) koszt realizacji zadania

(czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub zanizony, czy
wszystkie wydatki sq konieczne i uzasadnione)

b) przejrzystos¢ i szczegotowos¢ kalkulacji

(czy budzet jest czytelny, poszczegolne pozycje budzetu sq dostatecznie opisane, czy
Jest zgodny z harmonogramem i opisem)

10.

Whnioskodawea gwarantuje wklad wlasny finansowy (w tym
z innych zrodel), wklad rzeczowy i wklad osobowy (w tym prace
spoleczng czlonkdow i §wiadczen wolontariuszy)

0 pkt. — minimum 20%

2 pkt. — ponad 20% do 30%

4 pkt. — ponad 30% do 40%

6 pkt. — ponad 40% do 50%

8 pkt — ponad 50% do 60%

10 pkt — ponad 60%

0-10

11.

Rzetelno§¢ i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczania dotychczas
otrzymanych §rodkéw na realizacje zadai publicznych

12.

Indywidualna ocena oferty przez czlonka komisji konkursowej

(data i podpis Cztonka Komisji Konkursowej)
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