ZARZADZENIE NR 1162
BURMISTRZA NOWEGO DWORU GDANSKIEGO

z dnia 22 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow szkél, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Nowy Dwor Gdanski

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2022r.
poz. 559), art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 1, 31 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.), § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U.
72021 r. poz. 1428) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwee (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449),

zarzadza sie¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkursy w celu wytonienia kandydatow na stanowiska dyrektorow:

Lp. Placowka Adres
1. | Miejskie Przedszkole Nr 4 ul. Tczewska 6,
w Nowym Dworze Gdanskim 82-100 Nowy Dwor Gdanski
2. | Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Marzgcinie Marzgcino, ul. Polna 5A,

82-100 Nowy Dwor Gdanski
(przedszkole, oddziaty klas I-VIII)

3. | Szkotla Podstawowa w Lubieszewie Lubieszewo 63
82-100 Nowy Dwor Gdanski
(oddziaty klas I-III)

Marynowy, ul. Nowodworska 42
82-100 Nowy Dwor Gdanski
(punkt przedszkolny przy szkole)

§ 2. Ogloszenie o konkursach stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim;
2) na stronie internetowej Gminy Nowy Dwoér Gdanski;

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim, Miejskiego Przedszkola Nr 4 w Nowym
Dworze Gdanskim, Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Marzecinie oraz Szkoly Podstawowej w Lubieszewie;

4) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
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§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz Nowego Dworu Gdanskiego

Jacek Michalski
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 1162

Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego
z dnia 22 marca 2022 r.

BURMISTRZ NOWEGO DWORU GDANSKIEGO
OGLASZA KONKURSY NA STANOWISKA DYREKTOROW SZKOL

I.  Nazwa i adres organu prowadzacego:

Gmina Nowy Dwor Gdanski
ul. Ernesta Wejhera 3
82-100 Nowy Dwor Gdanski

Il.  Nazwa i adres nazwe szkeél, ktérych dotyczy konkurs:

Lp. Szkola Adres
1. | Miejskie Przedszkole Nr 4 ul. Tczewska 6,
w Nowym Dworze Gdanskim 82-100 Nowy Dwor Gdanski

2. | Zespot Szkolno-Przedszkolny w Marzecinie | Marzecino, ul. Polna 5A,
82-100 Nowy Dwor Gdanski
(przedszkole, oddziaty klas I-VIII)

3. | Szkota Podstawowa w Lubieszewie Lubieszewo 63
82-100 Nowy Dwor Gdanski
(oddziaty klas I-111)

Marynowy, ul. Nowodworska 42
82-100 Nowy Dwor Gdanski
(punkt przedszkolny przy szkole)

I1l.  Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speilniaja wymagania wynikajace
z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (t. j. Dz.
U. z 2021 r. poz. 1449).

IV.  Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty,
Jesli  kandydat  planuje  przedstawi¢  komisji  konkursowej  koncepcje
funkcjonowania i rozwoju placowki w formie multimedialnej zobowigzany jest do
ztozenia w kopercie, zawierajgcej wymagang dokumentacje oprocz pisemnej
koncepcji rowniez prezentacje multimedialng. Prezentacja multimedialna winna
by¢ zbiezna z koncepcjg ztozong na pismie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w Szczegolnosci
informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;
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3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadaniec wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,
swiadectw pracy, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu lub innych dokumentoéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku Kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopetnienie obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz. U.
z 2021 r., poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng,
o ktéorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. J. Dz. U. z 2022 r., poz. 574) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w petni z praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych wg
ponizszego wzoru: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
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zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie 0 ochronie
danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1 w celach zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”,

17) o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng RODO oraz klauzule
zgody wg wzoru, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

V. Termin, sposéb i miejsce skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata (imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy, e-mail oraz
w przypadku posiadania adres elektroniczny skrzynki ePUAP) oraz dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora ...” (poda¢ nazwe przedszkola/szkoly
podstawowej, ktorej konkurs dotyczy) w terminie do dnia 08 kwietnia 2022 r. do
godziny 14:30 bezposrednio w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze
Gdanskim przy ul. Ernesta Wejhera 3, sekretariat, | pigtro. W przypadku wystania
ofert poczta na adres: Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdanskim, 82-100 Nowy
Dwor Gdanski, ul. Ernesta Wejhera 3 — decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne Kkopie
dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty. Kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ komisji konkursowej w dniu konkursu oryginaly dokumentow,
przekazanych droga elektroniczng.

Adresy skrytek ePUAP:
14xe73ujx46/SkrytkaESP
14xe73ujx46/skrytka

VI.  Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciaggu 14 dni roboczych
od uplywu terminu skladania ofert. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni poprzez ePUAP lub
mailowo i pisemnie.

VII. Na zadanie Burmistrza Nowego Dworu Gdanskiego kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12 i 13.
Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazadaé
przedstawienia dowodu  osobistego kandydata lub  innego  dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz posiadanie obywatelstwa.

Klauzula informacyjna
Informujemy, zZe zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), informujemy, iz:
1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Nowego Dworu Gdanskiego
z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Gdanskim, ul. Ernesta Wejhera 3, 82-100
Nowy Dwor Gdanski.
2. inspektor ochrony danych w Urzedzie Miejskim w Nowym Dworze Gdanskim jest Pan
Tomasz Henzler, kontakt: adres e-mail inspektor@chi24.pl ;
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3. celem zbierania danych jest przeprowadzenie konkurséw na stanowiska dyrektorow placowek
oswiatowych wymienionych w niniejszym ogloszeniu. Podstawg prawng przekazania danych
jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

4. kandydatowi na stanowisko dyrektora przystuguje prawo dostepu do tresci danych oraz ich
sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

5. podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia konkurséw
na stanowiska dyrektorow placowek oswiatowych, wymienionych w niniejszym ogtoszeniu.
W  przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe przeprowadzenie procedury
konkursowej na stanowiska dyrektoréw placowek oswiatowych.

6. dane udostgpnione przez kandydata nie beda podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim.

Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa oraz podmioty

upowaznione z mocy odrebnych przepiséw do udziatu w komisji konkursowe;j.

dane udostepnione przez kandydata nie beda podlegaty profilowaniu.

8. administrator danych nie bedzie przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji mi¢dzynarodowe;j.

9. dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procedury konkursowej na stanowiska
dyrektoréw szkot, wymienionych w niniejszym ogloszeniu.

~
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(Zatgcznik nr 1 do ogloszenia o konkursie)

Imig i nazwisko kandydata Miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze zapoznatem (-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu
I sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych
| prawie ich poprawiania, oraz:
1. Klauzula zgody na przetwarzanie danych szczegdlnej kategorii tj. informacji
0 niepetnosprawnosci w procesie konkursu
1) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dotyczacych informacji

0 niepetnosprawnos$ci dla potrzeb rekrutacji prowadzonej przez Administratora danych
— Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdanskim z siedzibg 82-100 Nowy Dwor Gdanski,
ul. Wejhera 3, celem realizacji obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze.

2) Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawds.

(czytelny podpis)
2. Klauzula zgody na kontakt telefoniczny i sms
1) Wyrazam zgode na kontakt telefoniczny oraz sms przez Administratora danych — Urzad
Miejski w Nowym Dworze Gdanskim z siedzibg 82-100 Nowy Dwor Gdanski,
ul. Wejhera 3, w celu realizacji obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze.
2) Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawda.
3) Mojnrtelefonu: ......oooeeiiiiiiii

(czytelny podpis)
3. Klauzula zgody na kontakt elektroniczny (e-mail)

1) Wyrazam zgode na nawigzywanie kontaktu za posrednictwem poczty elektronicznej przez
Administratora danych — Urzad Miejski w Nowym Dworze Gdanskim z siedziba 82-100
Nowy Dwor Gdanski, ul. Wejhera 3, celem realizacji obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze.

2) Podaje¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sa one zgodne z prawda.

3) Mojadres email: ........oovvininiiiiiiiii

(czytelny podpis)
4. Klauzula zgody na kontakt elektroniczny (ePUAP) —w przypadku posiadania skrzynki

1) Wyrazam zgod¢ na nawigzywanie kontaktu za posrednictwem adresu elektronicznego
skrzynki ePUAP przez Administratora danych — Urzad Miejski w Nowym Dworze
Gdanskim z siedzibg 82-100 Nowy Dwor Gdanski, ul. Wejhera 3, celem realizacji
obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze.

2) Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3) Moj adres SKrzynki EPUAP: ...

(czytelny podpis)
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Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2022 r. konczy si¢ kadencja Dyrektorow: Miejskiego Przedszkola Nr 4 w Nowym Dworze
Gdanskim, Zespotu Szklono-Przedszkolnego w Marzecinie oraz Szkoty Podstawowej w Lubieszewie.

Dzialajac na podstawie §1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, organ
porwadzacy szkote winien ogtosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora szkoly. Zgodnie z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) przez szkole¢ nalezy rowniez
rozumie¢ przedszkole.

Ogtoszenie o konkursie zamieszczone zostanie na stronie internetowej Gminy Nowy Dwor Gdanski, w Biletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Gdanskim, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Nowym Dworze Gdanskim, Miejskiego Przedszkola Nr4 w Nowym Dworze Gdanskim, Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Marzecinie, Szkoty Podstawowejw Lubieszewie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Kuratorium O$wiaty w Gdansku.
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